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CLASSI PRIME 

DIRITTO 

Concetto di diritto 
L’ordinamento giuridico 
I rami del diritto 
La norma in generale.La noma giuridica e i suoi caratteri.La sanzione 
L’entrata in vigore delle norme 
L’estinzione delle norme giuridiche 
Il principio della gerarchia delle fonti
Gli elementi costitutivi dello stato: popolo territorio sovranità
I modi di acquisto della cittadinanza

ECONOMIA 

La nascita della scienza economica. 
I bisogni.Caratteristiche e classificazione dei bisogni. 
I bisogni collettivi, i bisogni pubblici
Cenni al concetto di Welfare.
Definizione di beni e servizi 
Le caratteristiche dei beni liberi e dei beni economici 
Classificazione dei beni
Circolazione dei beni
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AMMINISTRAZIONE – FINANZA E MARKETING 
CLASSI SECONDE 
DIRITTO 
Il principio della separazione dei poteri 
Il principio della gerarchia delle fonti. 
Definizione e funzione della Costituzione.Tipi di Costituzione. 
Dallo Statuto Albertino alla Costituzione repubblicana. 
Struttura della Costituzione. 
Principi fondamentali della Costituzione italiana. 
La classificazione dei diritti. 
I diritti individuali e i diritti collettivi di libertà. 
Il Parlamento:struttura e funzionamento del Parlamento. L’iter legis. 
Il Governo:composizione e principali funzioni. 
Il Presidente della Repubblica. 
La Magistratura. 
Il processo civile,penale e amministrativo. 
La Corte Costituzionale. 
Gli enti locali:le Regioni, le Province, i Comuni. 
ECONOMIA POLITICA 
Concetto di mercato 
I vari tipi di mercato 
Concetto di domanda e offerta 
Il prezzo di equilibrio 
La storia della moneta. 
Il mercato della moneta 
Concetto di inflazione. 
I vari tipi di inflazione. 



AMMINISTRAZIONE – FINANZA E MARKETING 
CLASSI TERZE 
1. PRINCIPI GENERALI DEL DIRITTO 
- La norma giuridica ed i suoi caratteri: differenza tra norma giuridica e norma sociale 
- Le sanzioni giuridiche 
- Diritto oggettivo e soggettivo e le principali partizioni del diritto 
2. LE FONTI DEL DIRITTO 
- Definizione 
- Esame delle singole fonti dell’ordinamento giuridico italiano 
- Il principio di gerarchia e di competenza 
- L’efficacia della legge: retroattività e irretroattività (eccezioni) 
- Cenni generali sull’iter legis (fasi fondamentali) 
- Concetto di validità ed efficacia 
- Cenni generali sull’attività interpretativa dei giudici e degli altri operatori del diritto 
3. IL DIRITTO CIVILE 
- Definizione e ambito 
- Presentazione del codice civile: materie trattate (libri) 
- Il rapporto giuridico: soggetti, oggetti, diritti, doveri (classificazioni) 
- Principali distinzioni dei beni 
- Il tempo quale fatto giuridico: prescrizione e decadenza 
- I soggetti del diritto: capacità giuridica e capacità d’agire, persone fisiche e giuridiche, ipotesi di 
incapacità, le associazioni in generale (autonomia patrimoniale perfetta ed imperfetta) 
- La famiglia (riferimenti normativi, il matrimonio, diritti e obblighi dei soggetti,) 
4. I DIRITTI REALI 
- La proprietà: esame art. 832 c.c. e collegamento con art 42 Cost., contenuto del diritto, modi di 
acquisto, azioni a tutela, rapporti di vicinato (cenni), la comunione, il condominio)- 
- I diritti reali minori (usufrutto, servitù, superficie) 
- Il possesso 
5. LE OBBLIGAZIONI 
- Definizione, fonti, tipologie di prestazione, adempimento, modificazioni oggettive e soggettive, cause 
di estinzione; inadempimento e responsabilità 
6. I CONTRATTI 
- Definizione e principi fondamentali dell’ordinamento Classificazioni 
- Le condizioni generali di contratto e le clausole vessatorie (cenni sulla disciplina europea) 
- I contratti del consumatore (cenni generali) 
- Elementi essenziali ed accidentali 
- La rappresentanza 
- Il recesso 
- Ipotesi di invalidità: annullabilità, nullità e rescissione (presupposti, effetti) 
- Ipotesi di risoluzione e eventuale risarcimento 
- Esame di alcuni contratti tipici: la vendita, la locazione 
7. LE FONTI DELLE OBBLIGAZIONI NON CONTRATTUALI 
- Il fatto illecito: esame art. 2043 c.c. e commento 
- Distinzione tra illecito penale e civile 
- Distinzione tra responsabilità contrattuale ed extracontrattuale 



AMMINISTRAZIONE – FINANZA E MARKETING 
CLASSI QUARTE 
. L’IMPRENDITORE E L’AZIENDA 
- Tipi di imprenditore e caratteri 
- Cenni sull’impresa familiare 
- Beni dell’azienda ed i segni distintivi; la cessione dell’azienda 
- Il diritto d’autore e il brevetto: linee generali 
- La concorrenza e la tutela del consumatore 

. LE SOCIETA’ 
- Autonomia patrimoniale perfetta ed imperfetta: conseguenze 
- Società di persone: costituzione, amministrazione, rappresentanza, debiti sociali e personali,cause di 
scioglimento, liquidazione, estinzione, scioglimento relativo ad un socio 
- Società semplice, in nome collettivo, in accomandita semplice: caratteri e disciplina 
- Società per azioni: caratteri, controllo e gruppo societario; cenni sull’OPA, la CONSOB 
- Costituzione della Spa, conferimenti, azioni, obbligazioni; nullità atto costitutivo; statuto 
- Organi della società: competenze; linee generali sul modello dualistico e monistico; controllo esterno 
- Il bilancio d’esercizio: regole di compilazione e documenti allegati; cenni sugli IAS 
- Funzione del capitale sociale; aumento, riduzione, imputazione a riserva 
- Società a responsabilità limitata, società in accomandita per azioni, società cooperativa: caratteri 
peculiari, differenze e similitudini rispetto agli altri tipi di società 
- Scioglimento e modificazioni nella struttura societaria (cenni generali) 

. I CONTRATTI DELL’IMPRESA 
- I principali contratti dell’impresa: lavori di gruppo 
- Il lavoro subordinato: fonti, parti contrattuali, i sindacati, i CCNL e la loro efficacia 

. LA BANCA E LA BORSA 
- Linee generali e collegamenti con Economia politica 
- Azioni ed obbligazioni 

. LE PROCEDURE CONCORSUALI 
- Il fallimento: caratteri, requisiti, procedura nelle sue linee fondamentali 

- Cenni generali sulle altre procedure (liquidazione coatta amministrativa, concordato preventivo) 



AMMINISTRAZIONE – FINANZA E MARKETING 
CLASSI QUINTE 
DIRITTO 
Lo Stato e i suoi elementi costitutivi 
Lo Stato di diritto 
Dallo Statuto Albertino al referendum istituzionale 
Le caratteristiche e la struttura della Costituzione 
Principi fondamentali della Costituzione italiana:democrazia,uguaglianza,internazionalismo 
La classificazione dei diritti 
I diritti individuali e i diritti collettivi di libertà 
I doveri dei cittadini 
La forma di governo 
Le elezioni:sistemi elettorali e principio democratico 
Il Parlamento:struttura e funzionamento del Parlamento. L’iter legis 
Il Governo 
Il Presidente della Repubblica 
La funzione giurisdizionale 
La Magistratura 
Il processo civile,penale e amministrativo 
La Corte Costituzionale 
L’amministrazione dello Stato:il Consiglio di Stato e la Corte dei Conti 
Autonomie e poteri locali 
Le Regioni 
I Comuni 
L’Unione Europea 
L’ONU 
SCIENZA DELLE FINANZE 
L’attività finanziaria dello Stato 
I soggetti dell’attività finanziaria 
I bisogni e i servizi pubblici 
Le entrate e le spese pubbliche 
Il debito pubblico 
Il bilancio dello Stato 
La contabilità pubblica in Italia 
Le imposte 
I principi giuridici delle imposte 
Gli effetti economici delle imposte 
L’I.V.A. 
Le imposte di fabbricazione 
I monopoli fiscali 
L’imposta di registro 
L’imposta sulle successioni e sulle donazioni 
L’I.R.E. 
L’I.R.E.S. 
La finanza locale e i metodi di finanziamento della finanza locale 
La riforma federalista della finanza locale 
L’I.R.A.P. 



SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI 
CLASSI TERZE 
DIRITTO 
Definizione di diritto 
La norma giuridica e i suoi caratteri:differenza tra norma giuridica e norma sociale 
Le sanzioni giuridiche 
Diritto oggettivo e soggettivo 
Le principali partizioni del diritto 
Le fonti del diritto:definizione - Fonti di produzione e di cognizione 
Il principio della gerarchia delle fonti 
Cenni generali sull’iter legis 
L’interpretazione della norma giuridica 
Il diritto civile:definizione e ambito 
Il codice civile - Rapporti con la Costituzione 
Il rapporto giuridico 
Diritti soggettivi 
I doveri e gli obblighi 
I beni:classificazione 
La prescrizione e la decadenza 
I soggetti del diritto:capacità giuridica e capacità di agire,persone fisiche e giuridiche. Incapacità 
assoluta e relativa.Le associazioni in generale(autonomia patrimoniale perfetta ed imperfetta). 
Scomparsa,assenza,morte presunta. 
La proprietà.Modi di acquisto,azioni a tutela,rapporti di vicinato(cenni). 
Usufrutto,uso e abitazione. 
Le servitù prediali. 
La superficie. 
La comunione. 
Il possesso. 
Le obbligazioni 
La prestazione. 
L’adempimento e l’inadempimento. 
Il risarcimento del danno. - I contratti. - Classificazioni 
Le condizioni generali di contratto e le clausole vessatorie. 
Elementi essenziali e accidentali del contratto. 
La rappresentanza - Il recesso. 
Ipotesi di invalidità. 
Ipotesi di risoluzione ed eventuale risarcimento. 
ECONOMIA POLITICA 
Gli operatori economici e il circuito economico. 
Evoluzione storica del pensiero economico:le principali scuole. 
La famiglia:funzione,consumi,risparmio. 
L’impresa:funzioni,evoluzione,politica industriale,rapporti con l’ambiente. 
Lo Stato:cenni generali sul ruolo dello Stato nel sistema economico. 
La sfera della produzione - La sfera della domanda. 
Le forme di mercato in generale. 
La concorrenza perfetta:caratteri e vantaggi. 
Il monopolio:caratteri,vantaggi,la legge anti-trust(cenni) 
L’oligopolio:caratteri,vantaggi. 



SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI 
CLASSI QUARTE 
. L’IMPRENDITORE E L’AZIENDA 
- Tipi di imprenditore e caratteri 
- Cenni sull’impresa familiare 
- Beni dell’azienda ed i segni distintivi; la cessione dell’azienda 
- Il diritto d’autore e il brevetto: linee generali 
- La concorrenza e la tutela del consumatore 

. LE SOCIETA’ 
- Autonomia patrimoniale perfetta ed imperfetta: conseguenze 
- Società di persone: costituzione, amministrazione, rappresentanza, debiti sociali e personali,cause di 
scioglimento, liquidazione, estinzione, scioglimento relativo ad un socio 
- Società semplice, in nome collettivo, in accomandita semplice: caratteri e disciplina 
- Società per azioni: caratteri, controllo e gruppo societario; cenni sull’OPA, la CONSOB 
- Costituzione della Spa, conferimenti, azioni, obbligazioni; nullità atto costitutivo; statuto 
- Organi della società: competenze; linee generali sul modello dualistico e monistico; controllo esterno 
- Il bilancio d’esercizio: regole di compilazione e documenti allegati; cenni sugli IAS 
- Funzione del capitale sociale; aumento, riduzione, imputazione a riserva 
- Società a responsabilità limitata, società in accomandita per azioni, società cooperativa: caratteri 
peculiari, differenze e similitudini rispetto agli altri tipi di società 
- Scioglimento e modificazioni nella struttura societaria (cenni generali) 

. I CONTRATTI DELL’IMPRESA 
- I principali contratti dell’impresa: lavori di gruppo 
- Il lavoro subordinato: fonti, parti contrattuali, i sindacati, i CCNL e la loro efficacia 

. LA BANCA E LA BORSA 
- Linee generali e collegamenti con Economia politica 
- Azioni ed obbligazioni 

. LE PROCEDURE CONCORSUALI 
- Il fallimento: caratteri, requisiti, procedura nelle sue linee fondamentali 

- Cenni generali sulle altre procedure (liquidazione coatta amministrativa, concordato preventivo) 



SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI 
CLASSI QUINTE 
. LO STATO 
- Stato e società civile 
- Le forme di Stato (evoluzione storica e caratteri fondamentali) e i limiti alla sovranità 
- Le principali forme di Governo: differenze essenziali 

. LA COSTITUZIONE DELLA REPUBBLICA 
- Cenni storici (dallo Statuto Albertino all’Assemblea Costituente) 
- Stato liberale e Stato fascista (caratteri essenziali) 
- Il referendum istituzionale e l’Assemblea Costituente 
- Esame della struttura fondamentale della carta costituzionale 
- Caratteri della Costituzione e confronto con Statuto Albertino 
- Cenni generali sul processo di attuazione della Costituzione 
- Definizione ed esame dei Principi Fondamentali: lettura e commento (artt. 2-3-4-7-8-10-11) 
- La libertà personale (lettura e commento art. 13 Cost. – riserva di legge e di giurisdizione) 
- La libertà di riunione e di associazione (collegamento con artt. 39 e 49 Cost. – pluralismo) 
- La libertà di manifestazione del pensiero (art. 21): cenni 
- I Diritti Sociali: famiglia, salute e scuola 
- I rapporti economici (particolare riferimento all’artt. 36 - 38 – 39 – 41) 
- I rapporti politici (artt. 48) e i partiti. 
- Il principio di democrazia (elementi) e le altre forme di partecipazione democratica 
- I doveri dei cittadini 

. L’ORDINAMENTO DELLA REPUBBLICA 
- Il Parlamento: formazione e funzioni; organizzazione interna; iter legis ordinario e costituzionale 
(esame artt. Cost) 
- Il Governo: formazione e funzioni degli organi costitutivi; potere normativo e regolamentare; rapporto 
con Parlamento 
- Il Presidente della Repubblica: elezione e funzioni; rapporti con gli altri organi costituzionali 
- La Corte Costituzionale: formazione e funzioni; il controllo di legittimità costituzionale (modi di 
accesso e sentenze – esame artt. 134 e segg. Cost.) 
- La Magistratura: principi generali sulla funzione giurisdizionale (indipendenza ed autonomia); 
organizzazione (ordinaria e speciale); il CSM (funzioni) 
- I giudici e l’attività processuale: principi fondamentali nella determinazione del giudice competente 
(civile e penale) 
- Il processo civile: cenni generali sullo svolgimento del processo di cognizione nelle sue fasi essenziali; 
la sentenza civile 
- Il processo penale: cenni generali sulla figura del PM 
- L’appello e il ricorso in Cassazione: i tre gradi di giurisdizione (cenni generali) 

. LE AUTONOMIE LOCALI 
- Riconoscimento costituzionale delle autonomie locali (art. 5 Cost.) 



- Attuazione delle Regioni e le modifiche costituzionali del 2001(artt 114 – 117 Cost) 

- Regioni a statuto ordinario e a statuto speciale: funzioni; i tre livelli della competenza legislativa (cenni 
generali); il principio di sussidiarietà 

- Cenni generali sugli organi degli enti territoriali (comuni e regioni) 

. LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
- Svolgimento della funzione amministrativa del Governo centrale e degli enti locali 
- Principi fondamentali ai quali si informa la PA 
- Il decentramento amministrativo (Amministrazione diretta e indiretta) 
- Cenni sulla struttura organizzativa a livello centrale e a livello periferico dello Stato 



- Il Consiglio di Stato: cenni sulla funzione consultiva e sulla funzione giurisdizionale 
- La Corte dei conti: cenni sulle funzioni di controllo 
- L’atto amministrativo e la discrezionalità amministrativa: cenni generali 



CORSI DELL'INDIRIZZO PROFESSIONALE 
SERVIZI COMMERCIALI 
CLASSI PRIME 
MODULO 1 – LA NORMA GIURIDICA 
U.D. 1 – L’ordinamento giuridico 
U.D. 2 – La norma giuridica 
U.D. 3 – Caratteristiche della norma giuridica 
U.D. 4 – L’interpretazione della norma giuridica 
U.D 5 – L’efficacia della norma giuridica 
U.D. 6 – Le fonti del diritto - U.D. 7 – La gerarchia delle fonti 
MODULO 2 – SOGGETTI E OGGETTO DEL DIRITTO 
U.D. 8 – La persona fisica: la capacità giuridica e la capacità di agire 
U.D. 9 – L’incapacità della persona fisica 
U.D. 10 –La tutela degli incapaci 
U.D. 11 – Le persone giuridiche e le associazioni di fatto 
U.D. 12 – Il rapporto giuridico - U.D. 13 – Atti e fatti giuridici 
U.D. 14 – L’oggetto del diritto: i beni 
U.D. 15 – La classificazione dei beni 
MODULO 3 – LO STATO ITALIANO 
U.D. 16 – Gli elementi costitutivi dello Stato 
U.D. 17 – Le forme di Stato nel rapporto governanti-popolo 
U.D. 18 – Le forme di Stato nel rapporto Stato-territorio 
U.D. 19 – Le forme di governo 
MODULO 4 – LA COSTITUZIONE ITALIANA 
U.D. 20 – La Costituzione 
U.D. 21 – Dallo Statuto alla Costituzione 
U.D. 22 – I caratteri della Costituzione 
U.D. 23 – La struttura della Costituzione 
U.D. 24 – I principi fondamentali dall’articolo 1 all’articolo 4 
U.D. 25 – I principi fondamentali dall’articolo 5 all’articolo 8 
U.D. 26 – I principi fondamentali dall’articolo 9 all’articolo 12 
MODULO 5 – Oggetto e soggetti dell’economia 
U.D. 27 – I bisogni 
U.D. 28 – L’oggetto dell’economia: i beni economici 
U.D. 29 – I soggetti dell’economia: famiglie, imprese, Stato e resto del mondo 
U.D. 30 – Interrelazioni tra i soggetti economici: il circuito economico 
U.D. 31 – Relazione tra reddito, consumo, risparmio e investimento 
U.D. 32 – Ricchezza, patrimonio e reddito 
MODULO 6 – LO STATO E L’ECONOMIA 
U.D. 33 – I bisogni collettivi e i bisogni pubblici 
U.D. 34 – L’intervento dello Stato nell’economia 
MODULO 7 – LA PRODUZIONE E L’IMPRESA 
U.D. 40 – La produzione: finalità e obiettivi 
U.D. 41 – I fattori originari della produzione: la natura e il lavoro 
U.D. 42 – I fattori della produzione derivati e indiretti 
MODULO 8 – IL MERCATO 
U.D. 49 – Concetto e funzione del mercato 
U.D. 50 – Tipi di mercato 
U.D. 51 – La domanda di beni 
U.D. 52 – L’offerta di beni - U.D. 53 – Il prezzo d’equilibrio 



CLASSI SECONDE 
MODULO 1 – LIBERTA’ E DIRITTI DEL CITTADINO. RAPPORTI CIVILI ED ETICO-SOCIALI 
U.D. 1 – Rapporti civili. I diritti individuali di libertà 
U.D. 2 – Rapporti civili. Libertà di riunione e di associazione 
U.D. 3 – Rapporti civili. Libertà di religione, diritto di manifestare il proprio pensiero 
U.D. 4 – Rapporti civili. Altri diritti - U.D 5 – Rapporti etico- sociali. La famiglia 
U.D. 6 – Rapporti etico- sociali. La tutela della salute 
U.D. 7 – Rapporti etico- sociali. Il diritto all’istruzione 
MODULO 2 – DIRITTI E DOVERI DEL CITTADINO. RAPPORTI ECONOMICI E POLITICI 
U.D. 8 – Rapporti economici. Il diritto al lavoro 
U.D. 9 – Rapporti economici. I sindacati 
U.D. 10 – Rapporti economici. Il diritto di sciopero 
U.D. 11 – Rapporti economici. L’iniziativa economica e il diritto di proprietà 
U.D. 12 – Rapporti politici. Il diritto di voto 
U.D. 13 – Rapporti politici. I partiti e l’accesso ai pubblici uffici 
U.D. 14 – I doveri dei cittadini 
MODULO 3 – LO STATO ITALIANO 
U.D. 15 - Il Parlamento e le elezioni 
U.D. 16 – La funzione legislativa del Parlamento - U.D. 17 – La funzione politica del Parlamento 
U.D. 18 – Il Governo e le sue funzioni istituzionali 
U.D. 19 – La funzione legislativa del Governo 
U.D. 20 – Il Presidente della Repubblica 
U.D. 21 – La magistratura - U.D. 22 – I procedimenti giudiziari 
U.D. 23 – La Corte costituzionale 
MODULO 4 – ENTI LOCALI E ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI 
U.D. 24 – Costituzione e decentramento 
U.D. 25 – Le regioni - U.D. 26 – Le provincie, i comuni e gli altri enti locali 
U.D. 27 – IL decentramento amministrativo e i principi costituzionali dell’attività amministrativa 
U.D. 28 – L’organizzazione amministrativa dello Stato 
U.D. 29 – Le organizzazioni internazionali: l’Unione europea 
U.D. 30 – Gli organi istituzionali della UE e gli atti normativi 
U.D. 31 – L’Organizzazione delle Nazioni Unite e gli altri organismi internazionali 
MODULO 5 – EVOLUZIONE DEI SISTEMI ECONOMICI 
U.D. 32 – Sistema economico precapitalista 
U.D. 33 – Sistema economico capitalista 
U.D. 34 – Reazione al liberismo economico ed evoluzione del sistema capitalista 
U.D. 35 – Sistema economico collettivista 
U.D. 36 – La crisi del 1929 e le teorie di Keynes 
U.D. 37 – Sistema economico a economia mista 
MODULO 6 – PRODOTTO NAZIONALE, REDDITO NAZIONALE E SUA DISTRIBUZIONE 
U.D. 38 – Prodotto nazionale e reddito nazionale 
U.D. 39 – Il calcolo del Pil 
U.D. 40 – Reddito interno lordo e netto: reddito medio pro capite 
MODULO 7 – LA MONETA E IL SUO VALORE 
U.D. 46 – La moneta e le sue funzioni - U.D. 47 – Tipi di moneta 
U.D. 48 – La moneta europea - U.D. 49 – Domanda e offerta di moneta 
U.D. 50 – Il valore della moneta 
U.D. 51 – L’inflazione - U.D. 52 – Gli effetti e i rimedi contro l’inflazione 
U.D. 53 – Mercato monetario e mercato finanziario 



CLASSI QUARTE 
DIRITTO CIVILE 
MODULO 4 – IL CONTRATTO 
L’autonomia contrattuale 
L’accordo e la conclusione del contratto - Causa, oggetto e forma del contratto 
Gli elementi accidentali del contratto - La rappresentanza delle parti nel contratto 
Gli effetti del contratto - La nullità del contratto - L’annullabilità del contratto 
I vizi della volontà 
La rescissione del contratto - La risoluzione del contratto 
MODULO 5 – I PRINCIPALI CONTRATTI 
La vendita - Gli obblighi delle parti nella vendita 
La locazione - Il comodato e il mutuo 
DIRITTO COMMERCIALE 
MODULO 7 – IMPRENDITORE, IMPRESA E AZIENDA 
L’imprenditore - Vari tipi di imprese 
Lo statuto dell’imprenditore commerciale 
Il registro delle imprese 
Il trasferimento dei beni aziendali - I segni distintivi 
Le creazioni dell’ingegno - La disciplina della concorrenza 
MODULO 8 – LE SOCIETA’ E LE SOCIETA’ DI PERSONE 
Impresa collettiva e società - Vari tipi di società 
Società di persone e di capitali 
Trasformazione, fusione e scissione delle società 
La costituzione della società semplice 
L’autonomia patrimoniale imperfetta della società semplice 
La struttura organizzativa della società semplice 
Scioglimento della società semplice e dei singoli rapporti sociali 
La società in nome collettivo - La società in accomandita semplice 
MODULO 9 – LE SOCIETA’ DI CAPITALI 
Le società di capitali in generale 
Il procedimento costitutivo della società per azioni 
Il contenuto dell’atto costitutivo nella società per azioni 
L’assemblea degli azionisti nella società per azioni 
L’organo amministrativo della società per azioni 
Gli organi di controllo nella società per azioni 
Le azioni nella società per azioni - Le obbligazioni nella società per azioni 
La società in accomandita per azioni - La società a responsabilità limitata 
Le società mutualistiche 
ECONOMIA POLITICA 
MODULO 12 - LA MONETA E L’INFLAZIONE 
Evoluzione dei mezzi di pagamento 
Tipi di moneta 
L’offerta di moneta - La domanda di moneta 
Il valore della moneta - I mercati della moneta 
L’inflazione - Le cause dell’inflazione - Gli effetti dell’inflazione 
La politica economica antinflazionistica 



CLASSI QUINTE 
CONTENUTI 
Disciplina giuridica del contratto e particolari tipologie contrattuali. 
Autonomia contrattuale e sue limitazioni. 
Invalidità del contratto e relative tipologie 
Disciplina dei principali contratti tipici previsti dal codice civile. 
Definizione di contratto atipico 
I principali contratti atipici 
Il Contratto di lavoro 
Le forme contrattuali che regolano rapporti di lavoro subordinati 
I contratti alternativi al lavoro subordinato 
La Legislazione sociale: 
Il sistema previdenziale italiano. 
I diversi tipi di pensione 
I trattamenti previdenziali a sostegno del Reddito. 
L’assicurazione contro infortuni e malattie professionali. 
L’assistenza sociale 
Il Ssn 
La legislazione sulla sicurezza sul lavoro. 
Le Banche e la funzione del Credito 
Gli interventi di politica monetaria 
L’Inflazione: cause ed effetti 
Il Microcredito e le banche etiche 
Le Società: costituzione e tipologie. 
(modulo concordato con la docente di economia aziendale) 
La Società per azioni: costituzione, organi e disciplina. 
(modulo concordato con la docente di economia aziendale) 



SERVIZI SOCIOSANITARI 
CLASSI PRIME 
DIRITTO PUBBLICO 
CONCETTO DI DIRITTO 
DIRITTO OGGETTIVO E SOGGETTIVO 
L’ORDINAMENTO GIURIDICO 
I RAMI DEL DIRITTO 
LE NORME GIURIDICHE E NON GIURIDICHE 
LE CARATTERISTICHE DELLE NORME GIURIDICHE 
LA SCALA GERARCHICA DELLE FONTI DEL DIRITTO 
IL CONCETTO DI ANTINOMIA E I CRITERI PER RISOLVERLA 
LE FONTI DEL DIRITTO SCRITTE E NON SCRITTE 
L’EFFICACIA DELLE NORME NEL TEMPO E NELLO SPAZIO 
L’ABROGAZIONE ESPLICITA ED IMPLICITA DELLE NORME GIURIDICHE 
L’IRRETROATTIVITÀ DELLE NORME GIURIDICHE 
L’INTERPRETAZIONE DELLE NORME GIURIDICHE 
LE PERSONE FISICHE E GIURIDICHE 
LA CAPACITÀ GIURIDICA E D’AGIRE 
LA SEDE DELLA PERSONA FISICA 
LA FAMIGLIA - IL MATRIMONIO 
I RAPPORTI FRA CONIUGI E FRA GENITORI E FIGLI 
LA SEPARAZIONE E IL DIVORZIO 
LE ASSOCIAZIONI E LE SOCIETÀ 
CONCETTO DI STATO E I SUOI ELEMENTI COSTITUTIVI 
FORME DI STATO E DI GOVERNO 
LA COSTITUZIONE ITALIANA E LO STATUTO ALBERTINO 
I PRINCIPI FONDAMENTALI DELLLA COSTITUZIONE ITALIANA E I SUOI CARATTERI 
FORMALI 
I DIRITTI E DOVERI DEI CITTADINI ITALIANI SECONDO LA COSTITUZIONE 
ECONOMIA POLITICA 
CONCETTO DI ECONOMIA 
BISOGNI PRIMARI, SECONDARI E DI LUSSO 
DEFINIZIONE DI BENI E SERVIZI 
LE CARATTERISTICHE DEI BENI LIBERI E DEI BENI ECONOMICI 
GLI STRUMENTI E I METODI UTILIZZATI DALL’ECONOMISTA 
I SOGGETTI DEL SISTEMA ECONOMICO: LE FAMIGLIE, LE IMPRESE, LO STATO E IL 
RESTO DEL MONDO. 
I SETTORI DELL’ECONOMIA: PRIMARIO, SECONDARIO, TERZIARIO 
CONCETTO DI ATTIVITÀ PRODUTTIVA 
LE ATTIVITÀ ECON0MICHE: LA PRODUZIONE, LO SCAMBIO, IL REDDITO, 
IL CONSUMO, IL RISPARMIO, L’INVESTIMENTO 
I VARI TIPI DI SISTEMI ECONOMICI: LIBERISTI, SOCIALISTI, A ECONOMIA MISTA 
LO STATO SOCIALE O INTERVENTISTA 
I PROBLEMI DEI VARI SISTEMI ECONOMICI 
LE ENTRATE E LE USCITE DELLO STATO, IL BILANCIO DELLO STATO 
DIFFERENZA FRA IMPOSTE, TASSE E CONTRIBUTI 
I CICLI ECONOMICI 



CLASSI SECONDE 
DIRITTO PUBBLICO 
Gli organi costituzionali italiani 
Il Parlamento, il Governo, Il Presidente della Repubblica, la Corte Costituzionale: modo di formazione, 
composizione, funzioni. 
Libertà e diritti del cittadino 
I rapporti civile ed etico-sociali 
Diritti e doveri dei cittadini 
Enti locali e Organizzazioni Internazionali 
POLITICA ECONOMICA E FINANZIARIA 
I vari tipi di sistemi economici: dal precapitalismo al ai sistemi ad economia mista. 
Prodotto nazionale lordo, reddito nazionale e la sua distribuzione 
La moneta e il suo valore 
Domanda e offerta di moneta 
Concetto di inflazione, tipi d’inflazione, rimedi. 
L’economia e il mondo 
Protezionismo e libero scambio 
La bilancia dei pagamenti 
Concetto di sviluppo e sottosviluppo 
La globalizzazione e i suoi effetti 
L’Unione Europea 



CLASSI TERZE 
DIRITTO 
I soggetti del Diritto: il rapporto giuridico, gli elementi del rapporto giuridico 
Le situazioni giuridiche soggettive: il diritto soggettivo, i diritti soggettivi patrimoniali, le situazioni 
giuridiche passive 
La tutela giurisdizionale dei diritti 
La capacità delle persone fisiche: capacità giuridica e d’agire 
Gli incapaci di agire assoluti e relativi - L’incapacità naturale 
La protezione degli incapaci 
Gli enti collettivi e la capacità giuridica 
Gli enti collettivi e la personalità giuridica 
La fine della persona fisica: la scomparsa, l’assenza, la morte presunta 
La sede della persona fisica: residenza, domicilio, dimora 
Il rapporto di famiglia: il matrimonio - I figli 
La separazione e il divorzio 
Il rapporto di lavoro - Lavoratore subordinato e autonomo 
Diritti e doveri dei lavoratori 
Le organizzazioni di volontariato 
Ordinamento generale dello Stato 
Funzioni decentrate (regioni, province e comuni) 
La legislazione sociale e sanitaria nazionale la legislazione regionale in materia socioassistenziale 
Il rapporto di lavoro - I principi costituzionali del lavoro 
Il diritto sindacale - Lo sciopero 
Il rapporto di lavoro 
Il contratto di lavoro - Assunzione - Diritti e doveri del lavoratore e del datore di lavoro 
La donna lavoratrice e i minori :tutela 
Il pubblico impiego - La flessibilità del lavoro 
Definizioni, caratteristiche e principali obiettivi assistenziali di: 
Case protette - Residenze protette 
Centri diurni per gli anziani - Residenze sanitarie assistenziali 
Assistenza domiciliare - Comunità alloggio 
Cose e beni giuridici - Beni immobili, mobili e mobili registrati 
Le obbligazioni: le fonti, i tipi - Le obbligazioni pecuniarie 
La successione del debito e del credito 
L’infungibilità del debitore 
L’adempimento dell’obbligazione: il soggetto che esegue la prestazione e quello che la riceve 
Le modalità dell’adempimento 
I mezzi estintivi dell’obbligazione - Il contratto: concetto e funzione 
Il contratto come negozio giuridico 
Le libertà contrattuale ed i suoi limiti 
Gli elementi del contratto - Gli elementi accidentali del contratto 
L’accordo e la conclusione dl contratto - La rappresentanza delle parti nel contratto 
Gli effetti del contratto - La nullità e l’annullabilità del contratto 
I vizi della volontà: il consenso viziato, l’errore, la violenza morale, il dolo 
La rescissione del contratto 
La risoluzione del contratto per inadempimento, per impossibilità sopravvenuta, per eccessiva onerosità 
I principali contratti - La vendita 



CLASSI QUARTE 
CONTENUTI 
La legislazione sociale 
La previdenza sociale 
Il sistema pensionistico 
La previdenza per gli anziani 
La previdenza per gli invalidi la previdenza per la famiglia 
La previdenza per i disoccupati 
Le prestazioni assistenziali 
La nascita del terzo settore 
Il volontariato 
La legislazione sanitaria 
Il servizio sanitario nazionale 
La rete dei servizi sociali 
La carta dei diritti dei cittadini 
Le figure professionali 
La tutela dei soggetti deboli 
La tutela dei diversamente abili nella scuola 
La tutela dei diversamente abili nel lavoro collocamento mirato 
L’assistenza agli anziani domiciliare 
Le tipologie di servizi agli anziani 
Le tipologie di servizi alle famiglie 
I servizi agli immigrati 
I servizi agli emarginati 
La tutela pubblica della salute 



CLASSI QUINTE 
UNITA’ 1 – LE AUTONOMIE TERRITORIALI 
Il sistema delle autonomie locali- Il Testo unico degli enti locali- Il federalismo cooperativo- 
L’organizzazione regionale- L’autonomia legislativa della regione- Le funzioni della regione- Altri 
ambiti di autonomia delle regioni- Il comune- La provincia e la città metropolitana- Il sistema dei 
controlli- Le reti sociali- L’integrazione socio-sanitaria- Tipologie di integrazione- L’integrazione 
socio-sanitaria: l’evoluzione normativa- La legge 328/2000 
UNITA’ 2 – LA QUALITA’ 
Il concetto di qualità- La gestione della qualità- Il servizio sanitario nazionale- I Livelli essenziali di 
assistenza- I Livelli essenziali delle prestazioni assistenziali- La qualità nei servizi sanitari- La qualità 
nei servizi socio-assistenziali- Qualità e accreditamento- Accreditamento e terzo settore 
UNITA’ 3 – L’IMPRENDITORE E L’AZIENDA 
L’imprenditore- L’imprenditore agricolo- L’agriturismo- L’imprenditore commerciale- I collaboratori 
dell’imprenditore commerciale- Il piccolo imprenditore- L’azienda- I segni distintivi dell’azienda 
UNITA’ 4 – LE SOCIETA’ LUCRATIVE 
Definizione di società- Le società di persone: la società semplice- Le società di persone: la snc e la sas- 
Le società di capitali: la spa- Gli organi della spa e la sapa- Le società di capitali: la srl 
UNITA’ 5 – LE SOCIETA’ MUTUALISTICHE 
Le Onlus- Le associazioni- Le cooperative e le mutue assicuratrici- La costituzione della cooperativa e i 
suoi caratteri- Le cooperative sociali di tipo A e di tipo B- Associazioni e cooperative a confronto- Le 
cooperative in Europa- Le organizzazioni non governative. 
UNITA’ 6 – LE STRUTTURE PRIVATE CHE OPERANO NEL SOCIALE 
Le residenze socio-sanitarie: caratteristiche- I servizi erogati dalla rsa- La giornata tipo e il regolamento 
interno- La partecipazione della famiglia nel processo di cura- Le strutture intermedie- Le attività 
dell’operatore socio-sanitario- Il codice deontologico. 
UNITA’ 7 – LA PRIVACY 
Il diritto alla privacy- Il diritto alla riservatezza – Il diritto di accesso agli atti- Il bilanciamento tra 
accesso agli atti e privacy- Le modalità dell’accesso- L’informatizzazione e la tutela dei 


